HOSPITAL DE LA
SANTA CREU 1

N\ d LA we — N Institut sant
UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA CONVOCATORIA

L’Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Cre u i Sant Pau, precisa
incorporar:

T4 Tecnic/a Superior de Recerca

Requisits imprescindibles:

« Llicenciat/da o Graduat/da en Ciéncies de la Salut (Biologia/Biotecnologia/Biomedicina...)

« Coneixements d’anglés i d’'informatica

« Coneixement oral i escrit de les dues llenglies oficials de Catalunya

Es valorara:

« Experiencia demostrable de més de 5 anys en linies d’investigacio cardiovascular.

« Experiencia previa en laboratoris de investigacié en I'area biomeédica.

« Experiencia en (1) models preclinics de trombosis i isquémia; (2) analisis In Silico; (3) realitzacié de técniques de
biologia molecular i cel-lular.

« Experiencia en I'Gis de técniques de cultius cel-lulars.

« Experiéncia en I'Gs de técniques de quantificacié de proteines (Western Blot, ELISA i citometria) « ¢ Capacitat per
realitzar analisis estadistics, maneig de bases de dades i generacié d'informes cientifics.

Funcions:

« Estudis cel-lulars i moleculars per a la caracteritzacio i quantificacié de proteines.

» Estudis a nivell de biomarcadors moleculars i cel-lulars en plasma/sérum i teixits. Estudis in vitro a nivell cel- lular.

« Estudis en models animals (proof-of-concept).

» Analisis estadistics i generaci6 d'informes

S'ofereix:

« Contracte d'obra de 6 mesos adscrit al Grup de Recerca Patologia Molecular i Terapéutica de les Malalties
Aterotrombotiques i Isquémiques.

« Projecte: "Apo J-Glyc en la isquémia cardiovascular (AGLIC), RETOS17 Glycardial (RTC-2017-6710-1) "

« Jornada anual de 1688 hores

Documentacio i termini de presentacio

Els/les interessats/es hauran de lliurar preferentment la documentacié (1) en pdf, per correu electronic a la Direccié
de I'Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, adrega recursoshumans_ir@santpau.cat, indicant
la referéncia 2019/34:

(1)Carta de sol-licitud i Curriculum Vitae actualitzat

A requeriment de I'Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, els/les candidats/es hauran de
presentar la documentacié acreditativa dels mérits esmentats al curriculum.

Les sol-licituds seran resoltes en un termini maxim d'un mes des de la finalitzaci6é de la data fi de presentacio de la
documentacié. Un cop finalitzat el termini sense haver notificat resoluci6 expressa els/les interessats/es estaran
legitimats/es per a entendre desestimades les seves sol-licituds.

L'Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau podra declarar deserta aquesta convocatoria si,
segons el seu criteri, el/la candidat/a no reuneix les condicions que la Institucié estima necessaries per ocupar la
placa.

La interpretacié dels requisits i la seva exigibilitat als/ a les candidats/es sera exclusiva de I'Institut de Recerca de
I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.

Les dades personals seran tractades per al procés de seleccié de la present convocatoria. Igualment I'entitat pot
guardar els CV durant dos anys a la bossa de treball, integrant-se al fitxer de RRHH/Personal de l'entitat, amb la
finalitat d'informar-lo d'ofertes laborals que puguin ser del seu interés. Té dret a exercir els drets d'accés, rectificacio,
cancel-laci6 i oposicié reconeguts a la Llei 15/1999 a l'adrega: Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i
Sant Pau, C/Sant Antoni M2 Claret, 167, 08025 Barcelona (o a rfernandez@santpau.cat)

El termini de presentaci6 de sol-licituds finalitzara el dia 25 d’'a  bril de 2019 a les 15 hores

Barcelona, 11 d’abril de 2019

12/04/19




